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Положение о творческом конкурсе поздравлений к 23 февраля и 8 марта

1. Общие положения

1.1. Творческий конкурс на лучшее праздничное поздравление (далее – Конкурс) направлен на развитие корпоративной культуры, формирование и укрепление дружеских связей между сотрудниками Общества.
1.2. Положение определяет цели, задачи, сроки, порядок и условия Конкурса, требования к участникам. 
4.2. Организатор конкурса–Отдел по стратегическим коммуникациям и связям с общественностью АО «Богучанская ГЭС». 

2. Основные цели и задачи 

2.1. Цель – развитие и укрепление корпоративных традиций и ценностей Общества.
2.2. Задачи: 
- повышение общественной активности и развитие творческой деятельности сотрудников;
- повышение качества внутренних коммуникаций и укрепление связей в коллективе; 
- формирование положительного имиджа Общества.

3. Участники 

3.1.К участию в конкурсе приглашены сотрудники всех подразделений Общества.
3.2.В конкурсе могут принять участие сотрудники производственного участка АО «Гидроремонт-ВКК», Кодинского производственного участка ООО «РусГидро ИТ-сервис» и Отдела управленческого учета Филиала АО «РусГидро – ОЦО Запад»[footnoteRef:1]. [1: В турнире могут принять участие сотрудники ПУ АО «Гидроремонт-ВКК», КПУ ООО «РусГидро ИТ-сервис» и ОУУ Филиала АО «РусГидро – ОЦО Запад», работающие на территории Богучанской ГЭС.] 

3.3. Заявка на конкурс может быть коллективной (от сотрудников подразделения или временной творческой группы) или индивидуальной. 

4. Порядок проведения

4.1.Конкурс для женщин проходит с 3 по 20 февраля; конкурс для мужчин – с 17 февраля по 6 марта 2025 года.
4.2. Участники конкурса – мужчины должны записать видеоролик-комплимент для коллег-женщин «Ах, какие женщины!».
4.3. Участники конкурса – женщины должны записать видеоролик-тост «За настоящих мужчин!».
4.3.1.Участники могут представить на конкурс любое количество роликов.  

5. Технические требования

5.1. Заявки на Конкурс с приложенным готовым видеороликом необходимо направить организаторам по адресам  NagibinaIA@boges.ru и SkrashukVV@boges.ru.
5.2. Продолжительность видеоролика до 1 минуты, формат MPEG или МP4, расположение кадра при съемке – горизонтальное. 
5.3. Если размер видеоролика более 5 Мб, его необходимо прислать в виде ссылки на файлообменники files.mail.ru, disk.yandex.ru или другие аналогичные. 

6. Работа Оргкомитета

6.1.Оргкомитет проводит предварительную работу среди сотрудников Общества, распространяет информацию о конкурсе, и приглашает к участию в нем. 
6.2. Оргкомитет консультирует по вопросам участия в конкурсе и подготовки видеозаписей.
6.3. Оргкомитет организует:
- размещение всех присланных материалов на сайте Общества и страницах Общества в социальных сетях, 
- освещение конкурса в средствах массовой информации Красноярского края. 
6.4. После завершения приема заявок Оргкомитет создает жюри, направляя персональные приглашения сотрудникам, не участвующим в конкурсе.
6.5.	Жюри оценивает конкурсные видеоролики по следующим критериям:
- текст поздравления;
- творческий подход к исполнению, сценический образ и т.п.;
- музыкальное сопровождение; 
- соблюдение требований к техническому качеству записи. 
6.6.	Жюри подводит итоги конкурса и определяет авторов трех лучших комплимента и трех лучших тостов.  

7. Награждение

7.1.Участники Конкурса награждаются дипломами и призами.
7.2. Дата награждения будет определена дополнительно. 

Приложение - Форма заявки
1. Коллективная 
«Коллектив ______________ в составе
  (название) 
1. ___________________
2. ___________________
…___________________ 
(ФИО участников)
направляет заявку на участие в конкурсе видеопоздравлений, посвященного (8 марта или 23 февраля). 
Видеозапись прилагается (файл или ссылка на хранилище).
С условиями Положения о конкурсе ознакомлены. 
ФИО, телефон для связи»

2. Индивидуальная
«Направляю заявку на участие в конкурсе видеопоздравлений, посвященного (8 марта или 23 февраля). Видеозапись прилагается (файл или ссылка на хранилище).
С условиями Положения о конкурсе ознакомлен(-а).
ФИО, телефон для связи»

